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ÄRGER UND
KONFLIKTE
Konfliktlösungsleitfaden für Konflikte
zwischen Schüler*innen und Lehrkräften (LK)

Stufe 1

Stufe 2

Stufe 4

Gespräch zwischen den
Konfliktparteien

Führe bei Konflikten zunächst ein Gespräch mit
der Lehrkraft  - bleibe sachlich und beschreibe
genau, was dich stört und mache dir Notizen.
Du kannst dir auch Unterstützung einer Freund*in

oder den Klassensprecher*innen holen, falls du dich
alleine nicht traust.

Gespräch zwischen den
Konfliktparteien 

Entscheidung der Schulleitung

Lösung

Lösung

Lösung

inkl. schriftlicher und
unterschriebener Vereinbarung
über Verhaltensänderung mit

Frist zur Überprüfung von
beiden Seiten

Stufe 3

Information an die Schulleitung 
mit allen Informationen zum bisherigen

Verlauf und schriftlichen Vereinbarungen

inkl. schriftlicher und
unterschriebener Vereinbarung
über Verhaltensänderung mit

Frist zur Überprüfung von
beiden Seiten

inkl. schriftlicher und
unterschriebener Vereinbarung
über Verhaltensänderung mit

Frist zur Überprüfung von
beiden Seiten
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Gespräch zwischen den
Konfliktparteien 

und einer vertrauten Person: entweder  
Klassenleitung oder Schulsozialarbeit

oder Vertrauenslehrkraft

und einer weiteren anderen vertrauten
Person: Klassenleitung oder

Schulsozialarbeit oder Vertrauenslehrkraft


